
 

 
 

 

 

 

Chères et chers membres de HR Swiss, 

L’automne arrive – et avec lui les résultats du HR Swiss Benchmark ! Nous sommes 
heureux de venir vous présenter les résultats dans vos régions. Consultez l’agenda de 
votre section pour ne rien louper ! 

Dans cette newsletter, nous vous parlons aussi de nos prochains objectifs et vous 
invitons à candidater pour le prix de l’innovation, soit un prix spécial que nous 
décernons dans le cadre du Swiss Arbeitgeber Award. Nous vous encourageons aussi 
à découvrir un rapport international sur la mobilité des employés. 

Et last but not least: Venez nous voir au Salon RH ! Une conférence incontournable, 

une délicieuse raclette et un bon verre de vin vous attendent       A bientôt ! 

 

 

Objectifs HR Swiss 

 

 



 

Appel à projets innovants

 

 

 

Postulez maintenant ! 

 

Salon RH

Programme Salon RH  

 
 

 

HR Swiss Benchmark 

 
 

https://swissarbeitgeberaward.ch/fr/candidature-au-prix-de-linnovation-pour-le-monde-du-travail-moderne/
https://salonrh.com/programme/


EAPM / WPFMA 

Executive Summary 

 

 

https://eapm.org/wp-content/uploads/2025-CERC-Ipsos-Survey-Sponsor-Reports-WFPMA.pdf

