
Votre entreprise souhaite apporter une aide concrète aux élèves 
qui s’apprêtent à entamer une formation professionnelle ?

La Fondation Pro Juventute accompagne, défend et aide les enfants, les jeunes et leurs 
familles dans leurs différentes étapes de vie, notamment pour le passage crucial entre 
l’école et le monde professionnel. Une transition qui peut se révéler particulièrement
compliquée dans une période où les jeunes se sentent souvent vulnérables. 

Notre programme des Entretiens d’embauche fictifs, et son module complémentaire 
Téléphoner à une entreprise, permet aux jeunes de se confronter à la réalité des démarches 
liées à la recherche d’une place d’apprentissage en faisant face à des coach∙e∙s bénévoles 
issu∙e∙s du monde professionnel. 

                  Proposez à vos employé∙e∙s de participer à nos 
     programmes en tant que coach∙e d’un jour ! 

PROJUVENTUTE.CH

BÉNÉVOLAT D’ENTREPRISE 
CLÉ EN MAIN

   



Détail des offres
  
 Entretiens d’embauche fictifs

Les élèves de 10e et 11e qui sont à la recherche d’une place d’apprentissage bénéficient 
d’une simulation d’un entretien d’embauche et de conseils durant 45 minutes. Ce 
programme est proposé gratuitement aux écoles. Chaque année, en Suisse romande, 
plus de 100 journées sont organisées dans les écoles pour plus de 2500 élèves. La mise 
en situation est menée par un réseau de 450 bénévoles qui ont l’habitude de suivre des 
apprenti∙e∙s et/ou de recruter du personnel.

Infos pratiques : 
•  Une journée dans une école
• Inscription individuelle par l’employé∙e en ligne selon lieu/date disponible de son choix
• Suivi de 4 à 6 élèves
• Préparation : relecture et évaluation du dossier de candidature
• Simulation de l’entretien d’embauche avec l’élève
• Feedbacks à l’élève et à l’enseignant∙e

  
 Téléphoner à une entreprise – module complémentaire

Cet exercice permet aux élèves de s’entraîner à mener un échange téléphonique avec 
une entreprise. Un∙e bénévole joue par téléphone le rôle de l’entreprise, il∙elle donne 
ensuite un retour et des conseils à l’élève. 

Infos pratiques : 
• Une demi-journée, par téléphone depuis la maison ou le lieu de travail
• Inscription individuelle par l’employé∙e en ligne selon date disponible de son choix
• Suivi de 4 à 6 élèves
• Simulation d’un échange téléphonique et conseils
• Evaluation de l’exercice à transmettre à l’enseignant∙e

Plus d’infos
projuventute.ch/fr/parents/enseignantes-et-specialistes/benevolat-entretien-fictif

Ce projet de bénévolat d’entreprise vous intéresse ? Contactez-nous :
Pro Juventute, Place Chauderon 24, 1003 Lausanne
021 622 08 13 / 079 967 62 47
entretiens-fictifs@projuventute.ch

Engagez-vous en mettant les compétences de 
vos collaborateur∙trice∙s à disposition de la 
génération future et soutenez le travail de 
Pro Juventute par un don.

Compte pour les dons IBAN CH96 0077 8192 4951 1201 1
projuventute.ch
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