
 
 
 
 
 
 
 

Chers et chères membres de HR Swiss, 
Nous espérons que vous avez passé un magnifique été ! Avant la pause estivale, nous vous 
promettions une surprise pour la rentrée. La voici ! Découvrez plus de détails sur notre 
nouveau rendez-vous mensuel dans cette newsletter. 
La rentrée a été marquée par le Congrès RH des sections romandes. L’automne sera 
rythmé par la constitution de nos divers groupes de travail pour le HR Bench et notre 
participation au salon RH. De plus, nous collaborons avec la HSLU dans le cadre d’un projet 
financé par le Fonds national suisse de la recherche. Nous avons le plaisir de vous donner 
un aperçu de nos activités dans cette newsletter. Bonne lecture ! 
 
Evénements 
 
Nouveau rendez-vous mensuel 
Dès maintenant, nos sections organisent chaque mois 
une session de questions-réponses sur un thème 
précis. L’événement se déroule sur HR Cosmos, 
partenaire de HR Swiss. Vous pouvez rester 
confortablement installés au bureau ou à la maison 
pour poser vos questions et participer à la discussion 
quand vous en avez le temps. 
Rendez-vous le jeudi 19 septembre 2024 de 9h à 12h, 
avec le sujet « Employer Branding ». Fanny Comba, 
experte membre de HR Fribourg, répondra à toutes 
vos questions. Venez nous rejoindre ! 

 
 
 

 
Salon RH du 13 et 14 novembre 2024 à Lausanne 
 
HR Swiss et ses sections vaudoise et valaisanne y 
organisent une conférence sur le thème « Comment 
obtenir de l'IA générative les réponses dont vous avez 
besoin - l'art et la manière ». Nous aurons ensuite le 
plaisir de vous offrir une raclette. On se réjouit de vous 
y voir ! 
HR Swiss organise bientôt un concours pour gagner 
des billets d’entrée. Abonnez-vous à notre page 
Linkedin pour ne rien louper ! 

 
 
 

Plus de détails 

Programme Salon RH 

https://hr-swiss.ch/2024/08/29/neuer-event-fragestunde-auf-hr-cosmos/?lang=fr
https://salonrh.com/programm/
https://salonrh.com/programm/


 
HR Bench 
 
Recherche de membres pour l’équipe de projet 
Comme vous le savez, HR Swiss va bientôt fournir un 
indicateur RH récurrent pour le secteur RH en Suisse. 
Pour garantir la représentativité géographique et 
linguistique de notre Bench, nous sommes à la 
recherche de personnes motivées à rejoindre l’équipe 
de projet. La tâche de l'équipe de projet est d'identifier 
les thèmes/tendances, de formuler des questions, 
d'évaluer les résultats de l'enquête et d'en déduire des 
recommandations pour les spécialistes RH, les 
entreprises et le secteur.Cela vous intéresse ? 
Annoncez-vous auprès de la présidence de votre 
section qui pourra vous fournir de plus amples 
informations ! ! 
 
 
 

Sondage 
 
The talent recipe 
Financé par le Fonds national suisse de la recherche 
scientifique, le projet étudie la manière dont les 
organisations cernent et gèrent le potentiel de leurs 
employé·e·s et tentent de déterminer si ces stratégies 
sont efficaces. 
Les participant·e·s au sondage peuvent télécharger le 
rapport « Managing talent in organizations – Insights 
and trends » de la HSLU et auront accès au résultat du 
sondage en cours  

 

 

 
Rétrospective 
 
11e Congrès RH sections romandes 
Quel beau succès ! De nombreuses personnes se sont 
rendues au Congrès qui se tenait sous le thème « 
Economie, progrès et durabilité : opportunités et 
défis”. Savant mélange d’intervenants académiques, 
d’ateliers de regards croisés sur des thématiques 
pertinentes et de témoignage et échange avec Timea 
Baczynski, un personnage attachant et admirable. Un 
grand merci à toutes et tous qui ont contribué à la 
réalisation de cet événement incontournable !. 

Plus d’infos  

 

https://hr-swiss.ch/2024/09/09/umfrage-the-talent-recipe/?lang=fr

