
          
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
Madame, Monsieur, 
 
Nous vous invitons à participer à l'une des 
premières études sur la perception de 
l'assessment center par les cadres de Suisse 
romande.  
 
Que vous connaissiez cet outil ou non, votre 
opinion nous intéresse : 
 

 Quelle est votre image de l'assessment 
et de ses prestataires?  
 

 Utilisez-vous cet outil? 
 

 Quelles sont vos expériences, vos 
réticences, vos attentes concrètes ? 

 
 
 
Nous sommes : 
 
 

 Amélie Mottet 
 

Etudiante en master en Psychologie des 
Organisations et du Travail, université de 
Neuchâtel.  
 
Cette étude a été approuvée comme projet de 
stage de master, par Mr. Eric Mayor, 
enseignant chercheur à l’UniNE 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nous vous serions reconnaissants d’accorder 
quelques minutes de votre temps à notre 
projet.  
 
 
INFORMATIONS : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Félix Hauswirth 
 

Psychologue du travail et initiateur du projet 
d'étude, consultant senior chez Benoit 
Consulting AG. 
 

Contacts :  amelie.mottet@unine.ch 
 
  felix.hauswirth@abenco.ch 
 

  

      PERCEPTION DE L’ASSESSMENT CENTER PAR LES CADRES DE SUISSE ROMANDE 
 

PROJET DE STAGE, UNIVERSITE DE NEUCHATEL 
 

 

Format de l’étude :  Questionnaire online 
 
Participation :  Anonyme 
 
Temps de réponse : Entre 10 et 12 minutes 
 
Lien questionnaire : Email HR Neuchâtel 


