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Enseighement et recherche en
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® 1. Enseignement:
Logique des études en
économie d’entreprise
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 Dynamique humaine de l'organisation (DHO) 1
— 2eéme semestre (1ére année), 30 périodes de cours
— Enseignant: Alain Max Guénette
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 Dynamique humaine de I'organisation (DHO) 2
— 3eme semestre (2eme année), 30 périodes de cours
— Enseignant: Alain Max Guénette

e @Gestion des Ressources humaines

— 4éme semestre (2eme année), 30 périodes de cours
— Enseignants: Frédéric Favre et Roger Eichenberger

* Techniques Ressources humaines
— 4deme semestre (2eme année), 30 périodes de cours
— Enseignant: Achille Grosvernier
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e Stratégie et Personnes: performance des organisations
X et bien-étre des collaborateurs

192 périodes en tout

Responsabilité: Alain Max Guénette
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— Aspects pratiques des RH
* 3eme et 4éme semestre (3eme année), 64 périodes de cours
» Référent: Frédéric Favre

— Aspects stratégiques des RH
* 3eme et 4eme semestre (3eme année), 64 périodes de cours
» Référent: Jean-Philippe Rudolf

— Santé et sécurité au travail
* 3eme et 4eme semestre (3eme année), 64 périodes de cours
e Référent: Julien Perriard
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® 2. Formation:
Formation généralistes
Formations postgrades
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* @Généralistes en Ressources humaines

— 14 soirées de 4 périodes chacune
— Direction: Frédéric Favre

e @Généralistes en Santé et sécurité
— 14 soirées de 4 périodes chacune,
— Direction: Alain Max Guénette et Julien Perriard
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* Sciences de l'organisation et management des RH
— 12 crédits ECTS
— Direction: Alain Max Guénette

e Gestion de la diversité et management interculturel
— 12 crédits ECTS
— Direction: Alain Max Guénette
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e Santé au Travail
— 15 crédits ECTS
— Direction: Achille Grosvernier (HEG Arc), Edouard Brunner (Seco)
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e Gestion d’équipes et conduite de projet
— 15 crédits ECTS
— Direction: Nicole Zangrando (HE-Arc Santé)

e Organisation, santé et conduites dopantes
— 15 crédits ECTS

— Direction: Alain Max Guénette (Heg Arc), Sophie Le Garrec
(Unifr), Dwight Rodrick (Addictions info Suisse)
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¢ 3, Recherche:
Santé et Organisation
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* L'un des axes stratégiques de la HEG Arc
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* Recherche appliquée

— Santé au travail (Achille Grosvernier, Alain Max Guénette et
Natasa Maksimovic)

— Management interculturel (Alain Max Guénette et Natasa
Maksimovic)

e Mandats

— Gestion des conflits (Achille Grosvernier)

— Diagnostic et intervention en santé au travail (Alain Max
Guénette et Natasa Maksimovi¢)
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Alain Max Guénette
professeur HES

alain-max.guenette@he-arc.ch

+41(0)32 930 20 43

www.heg-arc.ch
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