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HR Swiss, l’association faîtière des Ressources Humaines en Suisse et son partenaire HR 
Bench Institute ont l’ambition de livrer à la branche un HR Bench répondant à ces objectifs : 
 

 Emettre des recommandations pour ses membres et la branche 
 Disposer d’un indicateur récurrent de la branche RH en Suisse 
 Avoir une participation d’au moins 15% de ses membres 

 
A cet effet, nous recherchons un·e : 
 
 

Chef·fe de projet 
Pensum 5-10%, selon la durée (12 à 24 mois, jusqu’à la diffusion des résultats, selon vos 

disponibilités et ambitions) 
 
 
Les recommandations et résultats de l’enquête seront restitués dans un document et en 
plenum dans les sections d’HR Swiss. 
Toutes les Uni et HES de Suisse, actives dans les RH, seront invitées à « choisir » un thème 
pour lequel elles développeront une partie de l’enquête avec un groupe d’expert RH. 
HR Swiss a la responsabilité de vous trouver les experts de milice, selon les thèmes traités. 
 
Vous êtes responsable de la conduite du projet, y. c. de toute la communication, à un rythme 
soutenu jusqu’à échéance. Nous nous adressons à une personne disposant de ces 
compétences : 
 
Les immanquables 

 Une expérience de chef·fe de projet dans laquelle vous avez démontré votre approche 
méthodologique et focalisée sur les résultats. 

 Des qualités de communicateur boostant les équipes à tenir leurs engagements.  
 D’excellentes compétences linguistiques D et F vous permettant de négocier 

habilement 
Les nice-to-have 

 Une expérience de conduite d’enquête et analyse de données faisant appel à des 
connaissances statistiques (év. usage de l’outil Sphinx) 

 Une maîtrise de l’anglais vous permettant de négocier habilement et une maîtrise de 
l’italien 

 Des connaissances de la branche RH et être membre de HR Swiss 
 Un réseau auprès des Uni et HES 

 
Vous pouvez compter sur le soutien technique d’HR Bench Institute. 
 
Vous aurez l’opportunité de positionner votre expertise de Chef·fe de projet auprès d’un très 
large réseau RH en Suisse. Votre connaissance du métier RH sera décuplée.  
 
Cette position est belle opportunité pour un·e chef·fe de projet cherchant une implication, 
voire une reconversion, dans le monde RH. 
 
Pour toutes vos questions : Stéphane Rolle, Vice-Président HR Swiss, 079 349 30 35 
Votre dossier est attendu par voie électronique auprès de notre secrétariat : 
martina.guillod@hr-swiss.ch 
 
Délai de postulation : 15 décembre 2023 
 


